
 Aide-soignant(e) – CDI/CDD/Vacation 

Vous êtes aide-soignant(e) nouvellement diplômé(e) ou expérimenté(e) et souhaitez 

accompagner les patients en assurant leur hygiène et leur confort, en leur apportant 

votre soutien dans l'accomplissement des actes essentiels de la vie quotidienne, tout 

en ayant la possibilité de pouvoir vous appuyer sur les soins relationnels. 

Vous souhaitez intégrer une équipe dynamique, avec des valeurs et une culture 

commune, dont les compétences sont optimisées dans le cadre d'une démarche 

d'amélioration continue de la qualité.  

Candidatez auprès de l'ASDOMI, Service de Soins Infirmiers à Domicile (SSIAD) de 

Bourg en Bresse. Nous recrutons des aide-soignant(e)s pour compléter notre équipe 

pluridisciplinaire composée de + de 30 salariés pour 129 patients.  

Les horaires sont en coupés pour les temps pleins et/ou en matinée pour les temps 

partiels. Une voiture de service est fournie. Le salaire est défini sur la base de la 

convention collective 51 FEHAP. L'ancienneté est reprise dans son intégralité. Prime 

de fin d'année.  

PRIME EXCEPTIONNELLE DE 300€ POUR TOUT NOUVEAU RECRUTEMENT 

(300€ pour un temps plein, calculé au prorata du temps de travail) 

 

Inscrit dans le champ médico-social, l'ASDOMI est un acteur majeur du privé solidaire 

depuis plus de 40 ans. Sa mission fondamentale est de permettre aux personnes 

âgées malades ou dépendantes, présentant un handicap ou atteintes d'une 

pathologie chronique, de vivre dans les meilleures conditions possibles dans leur 

cadre de vie en leur apportant les soins nécessaires à leur état de santé et de leur 

assurer un environnement médico-social adapté à leur maintien à domicile.  

Envoyez votre candidature (lettre de motivation + CV) par mail à l'attention de la 

Directrice, Mme GOULY Audrey : ssiad@asdomi.fr 

 


